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ПАМ’ЯТКА ПРАЦІВНИКУ

Відповіді на запитання про щорічну відпустку
Частина

II

Можна я візьму лише частину відпустки?

Можна я візьму відпустку з понеділка по п’ятницю?

Чи правда, що невикористана відпустка «згорить»?

Можна замість відпустки отримати гроші?

Можна, якщо графік передбачає надання відпустки частинами. В іншому разі 
домовляйтеся з керівником. До нас приходьте  із завізованою заявою.  
Увага! Одна з частин відпустки має бути не менше 14 днів

Можна, якщо погодиться керівник. Із завізованою заявою приходьте до нас

Ні. Щорічні відпустки не «згоряють». Якщо Ви їх не відгуляєте, при звільненні 
отримаєте компенсацію

Ні. Ви повинні відгуляти відпустку. За законом компенсацію 
за відпустку ми можемо виплатити тільки при звільненні

Можете, якщо робочий рік, за який надається відпустка, закінчився, 
і Ви відгуляли не менше 24 календарних днів.  
Перш як писати заяву, уточніть у нас цю інформацію

24 календарні дні

понад 24 календарні дні

Відповідь залежить від тривалості Вашої відпустки за робочий рік

Залишилися запитання? Звертайтеся, відповімо!
Ваш 

відділ 

кадрів


